
 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

ยุทธศาสตรที่ :  3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : 1. ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ :  สกอ. ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา

รหัสโครงการ :  02-02-14-032 โครงการ :  โครงการเสริมสรางศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ งบประมาณ :   127,400  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 แนะแนวทางการศึกษาตอในสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 3,140 3,140

1.2 พัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษาและบําเพ็ญประโยชน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 42,200 42,200

1.3 กีฬาเชื่อมความสัมพันธนองพี่คอมพิวเตอรธุรกิจ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 32,500 32,500

1.4 รวมการแขงขันกีฬาคณะ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 10,000 10,000

1.5 ฝกประสบการณวิชาชีพนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 9,680 4,680 14,360

1.6 เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ใหแกนักศึกษา 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ

เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1



แผนการใชจาย 10,100 10,100

1.7 สืบสานศิลปวัฒนธรรม สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 2,500 2,500

1.8 ปฐมนิเทศและเตรียมความพรอมนักศึกษากอนเขาศึกษา 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 5,000 7,600 12,600

รวมทั้งสิ้น 0 0 0 9,680 22,920 0 0 0 0 0 44,700 50,100 127,400

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1 นักศึกษามีความรูความสามารถดานวิชาการ  ตลอดจนความรูเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีที่ทันสมัย

2 นักศึกษามีความพรอมและทักษะที่จําเปนในการฝกประสบการณวิชาชีพ  

3 นักศึกษาเกิดความรัก ความสามัคคี ความรับผิดชอบตอหนาที่  ทํางานเปนทีม  มีจิตสาธารณะ  รูจักการอนุรักษธรรมชาติสิ่งแวดลอม ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจน

สรางความสัมพันธในกลุมนักศึกษาทุกชั้นป  และสรางเสริมใหสุขภาพแข็งแรง

4 การจัดการเรียนการสอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  และเปนการอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติภารกิจของสาขาวิชา

5 คณาจารยของสาขามีความรูความสามารถ ตลอดจนทักษะและประสบการณเพิ่มมากขึ้นอันจะกอใหเกิดการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นซึ่งจะนําไปสู

การสอนนักศึกษาใหเปนผูที่มีคุณภาพ



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : สาขาวิชาการตลาด ผูรับผิดชอบ  คณะวิทยาการจัดการ

ยุทธศาสตรที ่:  3. การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ

เปาประสงคที่ : 1.

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :

แผนงาน :  02-02-14(3) การพัฒนานักศึกษา

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา

รหัสโครงการ : 02-02-14-035 โครงการ : พัฒนานักศึกษาสาขาวิชาการตลาด 99,100 บาท งบประมาณ : 300,000  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 จัดอบรมศาสตรดานการตลาด 1  ครั้ง แผนดําเนินงาน

และพัฒนาบุคลิกภาพ แผนการใชจาย 58,000      

1.2 ศึกษาดูงาน 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 7,500 15,000      

1.3 เสริมความรู 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 4,000        

1.4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมฯ 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 1,000    2,000        

1.5 นิเทศนักศึกษาฝกประสบการณ 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน

วิชาชีพ แผนการใชจาย 2,000       2,000        

1.6 แนะแนวการศึกษา 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 18,100      

1.7 ปฐมนิทเศและเตรียมความพรอม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

ในการฝกประสบการณวิชาชีพ แผนการใชจาย

1.8 แสดงความยินดีและอําลา แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย

1.9 อบรมเตรียมความพรอมใน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน

การกาวสูวิชาชีพดานการตลาด แผนการใชจาย

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย 

งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)

18,100                 

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

58000

7,500

2,000 2,000

1,000



รวมทั้งสิ้น 99,100      

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1.) นักศึกษามีความรูความเขาใจและมีบุคลิกภาพเหมาะสมและเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

2.) นักศึกษาไดรับความรูดานการตลาดจากประสบการณตรงภายนอกหองเรียน

3. นักศึกษามีจิตสํานึกรักความเปนไทย ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชและมีจิตอาสาบําเพ็ญประโยชนตอสังคมและสิ่งแวดลอม

4.  นักศึกษามีความสัมพันธที่ดีระหวางกันและมีการทํางานเปนทีมมากขึ้น

5. นักศึกษาไดรับประสบการณตรงจากการออกฝกประสบการณวิชาชีพและมีความพรอมในการเขาสูอาชีพดานการตลาด

6.สาขาวิชาการตลาดมีจํานวนนักศึกษาเพิ่มมากขึ้นจากการออกไปแนะแนวการศึกษา



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : …คณะวิทยาการจัดการ................... ผูรับผิดชอบ  ......งานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาการจัดการ............

ยุทธศาสตรที่ : .........4 ..การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูประเทศไทย 4.0................

เปาประสงคที่ : …1. ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : ...5. บริหารจัดการ....................................

ผลผลิต : ....ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร...............................

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : .......สกอ. ที่ 5.2..ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลักสูตร

รหัสโครงการ :   02-02-08-002 โครงการ : โครงการการพัฒนางานการประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาการจัดการ งบประมาณ : ..43,800......... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมอบรมใหความรูดานการประกันคุณภาพ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
150 คน แผนการใชจาย 43,800 43,800

แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย

รวมทั้งสิ้น ### 43,800

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1. บุคลากรและนักศึกษามีความเขาใจในเกณฑมาตรฐานงานประกันคุณภาพการศึกษามากขึ้น

2. งานประกันคุณภาพการศึกษามีแนวปฏิบัติเปนไปในทิศทางเดียวกัน

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : …สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย... ผูรับผิดชอบ  ......สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย...

ยุทธศาสตรที่ : .1...การบริการวิชาการแกสังคม และทํานุบํารุงศิลปะ และวัฒนธรรมเพื่อมุงสูมหาวิทยาลัยชั้นนําฯ..........

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : ....4. แผนงานสงเสริมและพัฒนาศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม......................

ผลผลิต : ....4. ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม.....

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : .........4.1...................

รหัสโครงการ :   03-01-01-001 โครงการ : .โครงการทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมและศาสนา HRM… งบประมาณ : ......21,400... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการเขาคายธรรมะ HRM 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย #### 16,400    

โครงการทําบํารุงศิลปวัฒนธรรมถวายเทียนเขาพรรษาHRM 1  ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 5,000  5,000      

รวมทั้งสิ้น 16,400 -     -     -     -     5,000   -     21,400    

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1) นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม สงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม และมีความรูคูคุณธรรม

2) นักศึกษามีทักษะการดําเนินชีวิตโดยมีคุณธรรมเปนเครื่องนําทาง

3) นักศึกษามีภาวะผูนําและจิตสํานึกในการรับใชเพื่อนมนุษย (Service mind)

4) นักศึกษาสามารถนําวิธีการดําเนินชีวิตอยางมีสติ ตามแนวทางพระพุทธศาสนาไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวันได

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : …สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย ... ผูรับผิดชอบ  ......สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย ...

ยุทธศาสตรที่ : .3...การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ..........

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : ....1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ......................

ผลผลิต : ....2. ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.....

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : .........1.การผลิตบัณฑิต...................

รหัสโครงการ :   02-02-14-034 โครงการ : ..โครงการเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา HRM งบประมาณ : ......168,500.... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการเศรษฐกิจพอเพียงและปจฉิมนิเทศHRM แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย #### 38,400    

โครงการพัฒนาศักยภาพ HRM แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย #### 56,700    

โครงการผูกมิตรนองพี่HRMเพื่อสรางประชาธิปไตย แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย #### 38,400    

โครงการจิตอาสาและบริการวิชาการ แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 35,000 35,000    

รวมทั้งสิ้น 56,700 38,400 -     -      -     35,000 38,400 168,500  

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1) เพื่อใหนักศึกษาทั้ง 4 ชั้นปไดมีความสามัคคี มีประชาธิปไตย 

2) สามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข มีน้ําใจ ชวยเหลือซึ่งกันและกัน 

3) เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจกับนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูไดมีความผูกพัน HRM

4) สรางศักยภาพใหนักศึกษาไดเกิดการเรียนรูมากยิ่งขึ้น

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : .........คณะวิทยาการจัดการ.......... ผูรับผิดชอบ  ..........งานวิชาการ..คณะวิทยาการจัดการ..........

ยุทธศาสตรที่ : ….3..การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต...

เปาประสงคที่ : …2..การเปดหลักสูตรใหมและปรับปรุงทุกหลักสูตรใหทันสมัย สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 รวมทั้งไดรับการเผยแพรหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน TQR…

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : .......แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา........

ผลผลิต : ........ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.........

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : …1.1...ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม…

รหัสโครงการ :   02-02-06-003 โครงการ : ...โครงการปฏิรูปหลักสูตร  สื่อ  และการจัดการเรียนการสอน คณะวิทยาการจัดการ... งบประมาณ : .........278,000......... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 การพัฒนา/ปรับปรุง 9 หลักสูตร แผนดําเนินงาน      
หลักสูตรระดับปริญญาตรี แผนการใชจาย 75,000 75,000 75,000 10,000 10,000 8,000 253,000

1.2 การพัฒนา/ปรับปรุง 1 หลักสูตร แผนดําเนินงาน   
หลักสูตรระดับปริญญาโท แผนการใชจาย 10,000 10,000 5,000 25,000

รวมทั้งสิ้น 10 หลักสูตร 75,000 75,000 75,000 10,000 10,000 5,000 278,000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

การเปดหลักสูตรใหมและปรับปรุงทุกหลักสูตรใหทันสมัย สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 รวมทั้งไดรับการเผยแพรหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน TQR

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : .........คณะวิทยาการจัดการ.......... ผูรับผิดชอบ  ..........งานวิชาการ..คณะวิทยาการจัดการ..........

ยุทธศาสตรที่ : ….3..การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต...

เปาประสงคที่ : ….1…บัณฑิตมีความรู คูคุณธรรม และเชี่ยวชาญในศาสตร ไดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและวิชาชีพ โดยเปนที่ยอมรับของสังคมและสถานประกอบการ...

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : .......แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา........

ผลผลิต : ........ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.........

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......1.6...กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี.........

รหัสโครงการ :   02-02-07-004 โครงการ : .......โครงการฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษาคณะวิทยาการจัดการ......... งบประมาณ : .......120,000....... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 การเตรียมความพรอมกอน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
การฝกประสบการณวิชาชีพ แผนการใชจาย 60,000 60,000

1.2 การเตรียมความพรอมกอน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
สหกิจศึกษา แผนการใชจาย 60,000  60,000

รวมทั้งสิ้น 60,000 120,000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

บัณฑิตมีความรู คูคุณธรรม และเชี่ยวชาญในศาสตร ไดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและวิชาชีพ โดยเปนที่ยอมรับของสังคมและสถานประกอบการ

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : .........คณะวิทยาการจัดการ.......... ผูรับผิดชอบ  ..........งานวิชาการ..คณะวิทยาการจัดการ..........

ยุทธศาสตรที ่: .....4..การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูประเทศไทย 4.0..........

เปาประสงคที่ : ……1…ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง…………

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : .......แผนงานบริหารจัดการ.......

ผลผลิต : ........ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.........

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ :   06-01-02-084 โครงการ : .....โครงการประชาสัมพันธและแนะแนวการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ..... งบประมาณ : .......80,000........ บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 การประชาสัมพันธและแนะแนว 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน  
การศึกษา แผนการใชจาย 40,000 40,000 80,000

รวมทั้งสิ้น 40,000 40,000 80,000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

การประชาสัมพันธและแนะแนวการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการที่สัมฤทธิ์ผลตามเปาหมายที่กําหนด

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชานิเทศศาสตร

ยุทธศาสตรที ่: 3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ

เปาประสงคที่ : 1 บัณฑิตมีความรูคูคุณธรรมและเชี่ยวชาญในศาสตรไดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและวิชาชีพ โดยเปนที่ยอมรับของสังคมและสถานประกอบการ

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : 1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ตัวบงชี้ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา และ ตัวบงชี้ 5.2  การจัดการเรียนการสอน

รหัสโครงการ :   02-02-14-003 โครงการ : พัฒนาทักษะแหงอนาคตใหมและสรางศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตรในยุคดิจิ งบประมาณ : 200,400 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. สุนทรียนิเทศศาสตร ครั้งที่ 2 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / /

แผนการใชจาย 45,000 45,000

2. อบรมสรางเสริมทักษะวิชาชีพนิเทศศาสตร 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / /

แผนการใชจาย 35,400 35,400

3. แลกเปลี่ยนเรียนรูนิเทศศาสตร 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / /

ราชนครินทร-รําไพพรรณี แผนการใชจาย 60,000 60,000

4. นิเทศศาสตรสาระ-ภาพ ครั้งที่ 2 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / /

แผนการใชจาย 30,000 30,000

5. เสนทางสูวิชาชีพนิเทศศาสตร ครั้งที่ 5 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / /

แผนการใชจาย 30,000 30,000

รวมทั้งสิ้น 200,400

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

นักศึกษาสามารถพัฒนาศักยภาพและมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ได นักศึกษาสามารถนําความรูและศักยภาพที่ไดไปประยุกตใชกับการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรได

และนักศึกษาสามารถนําความรู ทักษะ และศักยภาพที่ไดไปประกอบวิชาสื่อสารมวลชนในยุคดิจิทัลได และเปนบัณฑิตดานนิเทศศาสตรและสื่อสารมวลชนนิเทศศาสตรที่มีคุณภาพ

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชานิเทศศาสตร

ยุทธศาสตรที่ : 3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ

เปาประสงคที่ : 1 บัณฑิตมีความรูคูคุณธรรมและเชี่ยวชาญในศาสตรไดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและวิชาชีพ โดยเปนที่ยอมรับของสังคมและสถานประกอบการ

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : 1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู

รหัสโครงการ :   02-02-02-017 โครงการ : ระบบสตูดิโอเสมือนจริง งบประมาณ : 2,491,200 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. จัดซื้อจัดจางระบบสตูดิโอเสมือนจริง 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / / /

แผนการใชจาย 2,491,200 2,491,200

รวมทั้งสิ้น 2,491,200

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

 นักศึกษาไดใชสตูดิโอเสมือนจริงในการเรียนการสอนและนักศึกษาสามารถนําไปปรับและประยุกตใชในการปฎิบัติงานดานนิเทศศาสตรและสื่อสารมวลชนได

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชานิเทศศาสตร

ยุทธศาสตรที่ : 1 การบริการวิชาการแกสังคม และทํานุบํารุงศิลปและวัฒนธรรมเพื่อมุงสูมหาวิทยาลัยชั้นนําฯ

เปาประสงคที่ : 1 บัณฑิตมีความรูคูคุณธรรมและเชี่ยวชาญในศาสตรไดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและวิชาชีพ โดยเปนที่ยอมรับของสังคมและสถานประกอบการ

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : บริการวิชาการแกชุมชน

ผลผลิต :  ผลงานการใหบริการวิชาการ

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ตัวบงชี้ 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

รหัสโครงการ :   08-01-05-004 โครงการ : อบรมเชิงปฎิบัติการ การผลิตสื่อสําหรับเยาวชงบประมาณ : 104,800 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. อบรมเชิงปฎิบัติการผลิตสื่อ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน / /

แผนการใชจาย 104,800 104,800

รวมทั้งสิ้น 104,800

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

 เยาวชนที่เขารวมโครงการไดมีความรูและทักษะในกระบวนการผลิตสื่อไดอยางสรางสรรค สามารถจัดทําสื่อในเชิงสรางสรรคในดานการสงเสริมและอนุรักษศิลปวัฒนธรรมในทองถิ่น

 และรวมกันแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนอันจะนําไปสูการรวมมือในการสรางเครือขายดานนิเทศศาสตร

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน :   คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  คณะวิทยาการจัดการ

ยุทธศาสตรที ่:   4. การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูประเทศไทย 4.0

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :  โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงาน :   แผนงานบริหารจัดการ

ผลผลิต : ...................................................................................

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ :   02-02-02-001 โครงการ :   โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคณะวิทยาการจัดการ งบประมาณ :     779,400    บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.การบริหารงานสํานักงาน 12  ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 200,000 100,000  ##### 130,000 59,400  50,000   40,000  679,400  

2.ปรับปรุง/ซอมแซม และจางบริการตาง ๆ 8  ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 30,000   20,000   10,000  10,000  10,000  10,000   10,000  100,000  

รวมทั้งสิ้น 779,400  

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1.ทําใหการจัดการเรียนการสอนและการดําเนินงานของคณะวิทยาการจัดการเปนไปดวยความเรียบรอย

2.มีวัสดุอุปกรณในการจัดการเรียนการสอนพรอมสําหรับการใหบริการตลอดเวลา

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน :   คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  คณะวิทยาการจัดการ

ยุทธศาสตรที ่:   4  การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูประเทศไทย 4.0

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :  โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล

แผนงาน :   แผนงานบริหารจัดการ

ผลผลิต :   ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ :   06-01-02-086 โครงการ :   โครงการเตรียมความพรอมงานบริการสํานักงานคณะวิทยาการจัดการ งบประมาณ :   350,000    บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.จัดซื้อวัสดุการศึกษาและวัสดุสํานักงาน 6 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 20,000  5,000    5,000   5,000   20,000 20,000  20,000 #### 65,400 220,400  

2.ปรับปรุง/ซอมแซมครุภัณฑ และจางเหมาบริการตาง ๆ 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 20,000 10,000 30,000    

3.ประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิทยาการ 3  ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 18,000 17,200 17,200 17,200  69,600    

4.คาสาธารณูปโภค 12 เดือน แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 2,500    2,500   2,500   2,500    2,500   2,500   2,500   2,500   2,500   2,500  2,500   2,500   30,000    

รวมทั้งสิ้น 350,000  

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1.สํานักงานคณบดีมีความพรอมในดานตาง ๆ สําหรับการใหบริการ

2.มีวัสดุอุปกรณตาง ๆ พรอมสําหรับการใหบริการ

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม

ยุทธศาสตรที ่:  1.  การผลิตบัณฑิตใหมีความรู คูคุณธรรมฯ

แผนงาน :  1. แผนงานขยายโอกาสทางการศึกษา

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : สกอ.ที่ 1.7 การบริหารหลักสูตร และ 1.10 คุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

รหัสโครงการ :   02-02-14-038 โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาสาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม งบประมาณ : 166,100  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 จัดโครงการพัฒนาคุณภาพ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

นักศึกษา แผนการใชจาย 100000 100,000        

1.2 จัดซื้อวัสดุฝกและวัสดุสํานักงาน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 46,100   46,100         

1.3 ออกนิเทศนักศึกษา 5 ครั้ง แผนดําเนินงาน  

แผนการใชจาย 10000 10000 20,000         

รวมทั้งสิ้น 100,000   46,100     10,000 10,000 166,100       

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

เกิดการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาของสาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม เกิดการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษากอนที่จะออกไปฝกงานยังสถานประกอบการจริง

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย 

งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม

ยุทธศาสตรที ่:  8.  การพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน

แผนงาน :  1. แผนงานขยายโอกาสทางการศึกษา

ผลผลิต : โครงการเตรียมความพรอมเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : สกอ.ที่ 1.7 การบริหารหลักสูตร และ 1.10 คุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

รหัสโครงการ :   10-01-01-003 โครงการ : โครงการศึกษาสังคมพหุวัฒนธรรมและการสื่อสารขามพรมแดนเพื่อการทองเที่ยวในอาเซียน งบประมาณ : 438,600  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 จัดโครงการศึกษาสังคมพหุวัฒนธรรม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

และการสื่อสารขามพรมแดนเพื่อการ แผนการใชจาย 438600 438,600        

ทองเที่ยวในอาเซียน

รวมทั้งสิ้น 438,600       

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

เกิดการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาของสาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม เกิดการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษาสามารถเขาสูชาติสมาชิกประชาคมอาเซียนในดานตางๆ ได

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค. ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย 

งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม

ยุทธศาสตรที ่:  8.  การพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน

แผนงาน :  1. แผนงานขยายโอกาสทางการศึกษา

ผลผลิต : โครงการเตรียมความพรอมเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : สกอ.ที่ 1.7 การบริหารหลักสูตร และ 1.10 คุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

รหัสโครงการ :   10-01-01-004 โครงการ : โครงการคายเยาวชนสูอาเซียน งบประมาณ : 184,600  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 จัดโครงการอบรมคายเยาวชน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

สูอาเซียน แผนการใชจาย 184,600  184,600        

รวมทั้งสิ้น 184,600       

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

เกิดการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาของสาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม เกิดการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษาสามารถเขาสูชาติสมาชิกประชาคมอาเซียนในดานตางๆ ได

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย 

งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค. ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรม

ยุทธศาสตรที ่:  5.  การบริการวิชาการสูทองถิ่นเพื่อความเขมแข็งของชุมชน

แผนงาน :  2. แผนงานบริการทางวิชาการแกชุมชน

ผลผลิต : โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเที่ยว

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : สกอ.ที่ 5.1 ระบบและกลไกบริการทางวิชาการแกสังคม และ 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการใหเกิดประโยชนตอสังคม

รหัสโครงการ :   09-01-01-001 โครงการ : โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรดานการทองเที่ยว งบประมาณ : 2,031,900  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 จัดอบรมดานการเปนผูนําเที่ยวในทองถิ่น 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 500,000 500,000        

1.2 จัดอบรมดานการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 500,000 500,000        

1.3 จัดอบรมการทองเที่ยวชุมชน 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 500000 500,000        

1.4 จัดอบรมดานการโรงแรมและการบริการ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 531,900 531,900        

รวมทั้งสิ้น 500,000   1,000,000   531,900 2,031,900     

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

เกิดการใชศักยภาพของสาขาวิชาการทองเที่ยวและการโรงแรมในการบริการทางวิชาการแกชุมชนและทองถิ่น และเผยแพรศักยภาพและชื่อเสียงใหกับมหาวิทยาลัย

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย 

งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : .คณะวิทยาการจัดการ.................. ผูรับผิดชอบ  .....งานกิจการนักศึกษา.............

ยุทธศาสตรที ่: ..3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ....

เปาประสงคที่ : …1. ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง…….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : ..1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา.......

ผลผลิต : ...ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.........

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ....สกอ. ตัวบงชี้ที่  1.5, 1.6, 4.1...................

รหัสโครงการ :     02-02-14-039 โครงการ : .. โครงการพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาการจัดการงบประมาณ :        100,000     บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
500 คน แผนการใชจาย 12,500 12,500

2. กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธนองพี่สีสม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
650 คน แผนการใชจาย 77,500 77,500

3. กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
75 คน แผนการใชจาย 10,000 10,000

รวมทั้งสิ้น 10,000 12,500 77,500 100,000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

 1. นักศึกษาไดรับการพัฒนาดานวิชาการ  กีฬาและกิจกรรม

2. นักศึกษาไดรับการสงเสริมในการจัดกิจกรรมตามนโยบายสถานศึกษา  3D  ของรัฐบาล

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : .คณะวิทยาการจัดการ.................. ผูรับผิดชอบ  .....หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต...........

ยุทธศาสตรที ่: ..3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ....

เปาประสงคที่ : …1. ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง…….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : ..1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา.......

ผลผลิต : ...ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร.........

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ....สกอ. ตัวบงชี้ที่  3.2  การสงเสริมและการพัฒนานักศึกษา

รหัสโครงการ :   02-02-14-040 โครงการ : .. โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต งบประมาณ : .....60,300....... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยและนักศึกษา 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตเพื่อสราง 30 คน แผนการใชจาย 60,300 60,300

สมรรถนะที่เปนเลิศในยุค Digital Economy และ

Thailand 4.0

รวมทั้งสิ้น 60,300 60,300

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1. อาจารยและนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตไดรับการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะที่สอดคลองกับสภาวะที่เปลี่ยนแปลงไป

2. อาจารยและนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตมีความรู ทักษะ และประสบการณดานที่เกี่ยวของกับวิชาชีพการบริหารธุรกิจในยุค Digital Economy และ Thailand 4.0

3. นักศึกษาสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาของหลักสูตร

4. นักศึกษาสามารถปรับตัวในการทํางานและทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : .คณะวิทยาการจัดการ.. ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชาการเงินและการบัญชี...

ยุทธศาสตรที่ : ..3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ .

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : .1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา..

ผลผลิต : ..ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร...

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ :   02-02-14-037 โครงการ :     พัฒนาศักยภาพสาขาวิชาการเงินและการบัญชี งบประมาณ : .....182,400......... บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.อบรมทักษะการใชexcel 1  ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 10,800 10,800      

2.อบรมทักษะการใชภาษา 1  ครั้ง

แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 10,800 10,800      

3.การบูรณาการการเรียนการสอนบัญชี 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 5,000   5,000       

4.ฝกประสบการวิชาชีพ 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 10,000  10,000      

5.พัฒนาบุคลิกภาพการทํางานเปนทีม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย #### 63,800      

6.โครงการศึกษาดูงานเศรษฐกิจพอเพียงและหนวยงา 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
ที่เกี่ยวของกับวิชาชีพ แผนการใชจาย  -   -    22,000  -        22,000      

7.จัดซื้อวัสดุฝกปฏิบัติ 3 ครั้ง แผนดําเนินงาน   
แผนการใชจาย #### #### #### 60,000      

8.เตรียมความพรอมนักศึกษาใหม(ไมใชงบ) 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย

9.สานสัมพันธพี่นองสาขาบัญช(ีไมใชงบ) 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย

รวมทั้งสิ้น 5,000   21,600 182,400    

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1) นักศึกษามีบุคลิกภาพที่ดี สามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอื่นได 

2) นักศึกษามีบุคลิกภาพเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน

3) นักศึกษามีความรูความสามารถในดานที่เกี่ยวของกับวิชาชีพ เกิดทักษะและความชํานาญ

4) นักศึกษาไดมีวัสดุอุปกรณใชในการฝกทักษะความชํานาญ

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  สาขาวิชาการเงินและการบัญช.ี

ยุทธศาสตรที ่: .ยุทธศาสตรที1่ การบริการวิชาการแกสังคมและทํานุบํารุงและวัฒนธรรมเพื่อมุงสูมหาวิทยาลัยชั้นนํา.

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :……………………………………………………………………

แผนงาน : ..2 บริการวิชาการแกชุมชน....

ผลผลิต : ....ผลงานการใหบริการวิชาการ..

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ :  08-01-05-006 โครงการ :    บริการวิชาการอบรมความรูตอเนื่องทางการบัญชี งบประมาณ : ....141,600.............. บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. อบรมความรูตอเนื่องผูทําบัญชี 2  ครั้ง แผนดําเนินงาน  
แผนการใชจาย 70,800  70,800  141,600  

แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย

รวมทั้งสิ้น 70,800  70,800 141,600  

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1)  ทําใหผูทําบัญชีและผูสนใจนําความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงาน

2)ทําใหผูทําบัญชีนับชั่วโมงการอบรมได

3)ทําใหคณะวิทยาการจัดการ ไดปฏิบัติหนาที่ไดสอดคลองกับภารกิจหลักของมหาวิทยาลัยในการบริการวิชาการแกชุมชนและทองถิ่น

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย 

งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  รองคณบดีวางแผนและพัฒนา

ยุทธศาสตรที่ : 6 การพัฒนาระบบบริหารและพัฒนาบุคลากรทุกระดับ เพื่อสรางความผูกพันฯ

เปาประสงคที่ : 14. บุคลากรทุกระดับมีสมมรถนะ และเชี่ยวชาญตามสายงาน

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : แผนงานบริหารจัดการ

ผลผลิต : รายการบุคลากรภาครัฐ

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ : 02-02-13-017 โครงการ : พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ งบประมาณ : 220,000 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.การจัดสงอาจารยและเจาหนาที่เขาอบรมสัมมนา แผนดําเนินงาน         

แผนการใชจาย 20,000  20,000  20,000 30,000 30,000 20,000  20,000 #### 200,000    

2.การจัดซื้อวัสดุในการพัฒนาผลงานทางดานวิชาการ แผนดําเนินงาน         

แผนการใชจาย 2,000   2,000    2,000   2,000   4,000   2,000   2,000   2,000  2,000   20,000     

รวมทั้งสิ้น 22,000 22,000  #### 32,000 34000 22000 22,000 42,000 2,000  220,000   

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1. อาจารยมีความรูใหมในศาสตรที่ตนเองสอนเพิ่มมากขึ้น นํามาประยุกตการสอนใหมีคุณภาพ

2. เจาหนาที่มีความรูใหมในสายงานที่เกี่ยวของกับตนเองสามารถนํามาประยุกตใชในการทํางาน

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  รองคณบดีวางแผนและพัฒนา

ยุทธศาสตรที่ : 4 การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูประเทศไทย 4.0

เปาประสงคที่ : 9 ระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : บริหารจัดการ

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ : 02-02-02-040 โครงการ : โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล งบประมาณ : 150,000 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. จัดซื้อครุภัณฑ 2 รายการ แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 37000 37000

2. จัดซื้อวัสดุสํานักงาน 2 ครั้ง แผนดําเนินงาน  

แผนการใชจาย 34000 34000 68000

3.อบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 9 คน แผนดําเนินงาน    

แผนการใชจาย 10,000  15,000 10000 10000 45,000     

รวมทั้งสิ้น 10,000 37,000 #### 34000 10000 34000 10000 150,000   

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1. มีครุภัณฑสําหรับรองรับการปฏิบัติงานและสนับสนุนการดําเนินงานดานตาง ๆ

2. มีจํานวนวัสดุที่เพียงพอตอการใชงาน

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ รองคณบดีวางแผนและพัฒนา

ยุทธศาสตรที่ :6 การพัฒนาระบบบริหารและพัฒนาบุคลากรทุกระดับเชิงรุกเพื่อสรางความผูกพันกับมหาวิทยาลัย

เปาประสงคที่ : 9 ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : แผนงานบริหารจัดการ

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ : 06-01-02-085 โครงการ :โครงการทบทวนแผนพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ งบประมาณ : 55,000 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.โครงการสัมมนาฯ ทบทวนแผนคณะฯ 1  ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 30000 30000

2.จัดทํารายงานประจําป 1  ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 25000 25000

รวมทั้งสิ้น 30,000 25000 55000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1.บุคลากรในคณะมีสวนรวมในการปรับและทบทวนแผนพัฒนาคณะฯ

2.คณะฯ มีแผนการพัฒนาคณะที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งปม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ.......................................ผูรับผิดชอบ  ประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ

ยุทธศาสตรที่  :1 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต

เปาประสงคที่ : 1 บัณฑิตมีความรู คูคุณธรรม และเชี่ยวชาญในศาสตรไดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและวิชาชีพฯ

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : 3 การจัดการเรียนการสอน

ผลผลิต : ...ผูสําเร็จการศึกษาทางดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : ......................................................................................

รหัสโครงการ : 02-02-02-039 โครงการ :การจัดการเรียนการสอนวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ งบประมาณ : 13,400  บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1.การสืบคนขอมูลทางเศรษฐศาสตร 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 8,400 8,400

2.การจัดซื้อวัสดุสําหรับสาขาวิชา 1  ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 5,000        5,000

รวมทั้งสิ้น 5,000       8,400          13,400

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1) นักศึกษามีทักษะในการสืบคนขอมูลทางดานเศรษฐศาสตรมากยิ่งขึ้น

2) สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจมีวัสดุในการดําเนินการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งปม.
ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน :   สาขาวิชาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  คณาจารยสาขาวิชาการจัดการ

ยุทธศาสตรที ่:    3 การยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตที่สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตฯ

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :     การจัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร

แผนงาน :    แผนงานขยายโอกาศและพัฒนาการศึกษา

ผลผลิต : 400คน และบุคลากร 5 คน..................................................................................

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : …3.2 การสงเสริมและการพัฒนานักศึกษา...................................................................................

รหัสโครงการ  02-02-14-036 โครงการ :  พัฒนาศักยภาพสาขาวิชาการจัดการ งบประมาณ :      261,600     บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1ศึกษาดูงานดานการบริหารตามแนวหลักศก.พอเ1/40 คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 29,600 29,600

1.2 พัฒนานศ.การจัดการภาคพิเศษ 1/50  คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 20,000 20,000

1.3 วัยใสกับสมุนไพรไทย 1/100คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 21,600 21,600

1.4 จิตวิทยาวัยใสใสใจคุณ 1/100 คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 15,600 15,600

1.5  อบรมคอมพิวเตอร 1/50  คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 10,000 10,000

1.6 การพัฒนานศ.รายชั้นป 1/50 คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 20,000 20,000

1.7 พัฒนานศ.ภาคพิเศษ 1/50 คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 20,000 20,000

1.8 การพัฒนานศ.รายชั้นป 1/50 คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 20,000 20,000

1.9 จิตอาสา 1/100 คน แผนการดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 5,000 5,000

1.10 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 6,000 6,000

1.11 เสนทางสูบัณฑิตฯ  1/120คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 68,800 68,800

1.12 วันระพี 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 5,000 5,000

1.13  พัฒนานศ.ภาคพิเศษ 1/50 คน แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 20,000 20,000

   รวมทั้งสิ้น 0 0 49,600    21,600     25,600   20,000 20,000 0 20,000 11,000 93,800 261,600

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

การบริหารจัดการงานพัฒนาศักยภาพสาขาวิชาการจัดการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุเปาหมายในการบริหารจัดการ

ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งปม.
ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ

ยุทธศาสตรที่ :  1  การบริการวิชาการแกสังคม และทํานุบํารุงศิลปและวัฒนธรรมเพื่อมุงสูมหาวิทยาลัยชั้นนําฯ

เปาประสงคที่ : ……………………………………………………………………………………….

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :………………………………………………………………………………

แผนงาน : การเผยแพรความรูและบริการวิชการ

ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ :  สกอ. ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา

รหัสโครงการ :   08-01-05-005 โครงการ :   โครงการอบรมปฏิบัติการการใชคอมพิวเตอ งบประมาณ : บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอบรมปฏิบัติการการใชงานคอมพิวเตอรในเชิงธุรกิจ 60 คน แผนดําเนินงาน

แผนการใชจาย 14,300 55,200 54,500 124,000

14,300 55,200 54,500 124,000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

1 ธุรกิจสามารถนํารานคาอิเล็กทรอนิกส ไปประยุกตการดําเนินการธุรกิจตนเองได

2 ขยายชองทางการจัดจําหนายใหแกบุคคลทั่วไปที่สนใจทําธุรกิจออนไลนใหม

ไตรมาส 2 (ม.ค. - ม.ีค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - ม.ิย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

รวมทั้งสิ้น

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

124,000

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ

เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : สาขาวิชาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  คณาจารยสาขาวิชาการจัดการ

ยุทธศาสตรที ่:  3 การบริการวิชาการแกสังคมเชิงรุก ที่เชื่อมโยงกับการทะนุบารุงศิลปะวัฒนธรรม

เปาประสงคที่ : สาขาวิชาการจัดการไดมีผลงานดานบริการวิชาการใหกับชุมชน

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ :การเผยแพรความรูและบริการวิชาการ

แผนงาน : (1) การบริการวิชาการแกชุมชน (แผนงาน)

ผลผลิต :บุคคลภายนอก 45 คน ,อาจารย 7 คน, เจาหนาที่ 3 คน, นักศึกษา 5 คน

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : องคประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ ตัวบงชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแกสังคม

รหัสโครงการ : 08-01-05-008 โครงการ : การเพิ่มศักยภาพดานการตลาดและการจัดการฯ งบประมาณ : 75,000 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.การฝกอบรม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 
แผนการใชจาย 75,000 75,000

รวมทั้งสิ้น #### 75,000

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

สาขาวิชาการจัดการมีโครงการบริการวิชาการ ที่สอดรับกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)



 เงินแผนดิน  เงินรายได 

หนวยงาน : สาขาวิชาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ผูรับผิดชอบ  คณาจารยสาขาวิชาการจัดการ

เปาประสงคที่ : สาขาวิชาการจัดการไดมีผลงานดานบริการวิชาการใหกับชุมชน

โครงการตามแผนมหาวิทยาลัยฯ : การเผยแพรความรูและบริการวิชาการ

แผนงาน : (1) การบริการวิชาการแกชุมชน (แผนงาน)

ผลผลิต : บุคคลภายนอก 70 คน ,อาจารย 10 คน, เจาหนาที่ 5 คน, นักศึกษา 5 คน

ตัวชี้วัด (สกอ./สมศ./อื่น ๆ ) ระบุ : องคประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ ตัวบงชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแกสังคม

รหัสโครงการ : 08-01-05-007 โครงการ :  อบรม "สูงวัย Cyber ยุค 4.0" งบประมาณ : 165,400 บาท

รวม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.อบรม 1 ครั้ง แผนดําเนินงาน 

แผนการใชจาย 165,400 165,400

รวมทั้งสิ้น 165,400 165,400

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวาจะไดรับ

สาขาวิชาการจัดการมีโครงการบริการวิชาการ ที่สอดรับกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

ยุทธศาสตรที ่: 3 การบริการวิชาการแกสังคมเชิงรุก ที่เชื่อมโยงกับการทะนุบารุงศิลปะวัฒนธรรมฯ

หนวย : บาท

กิจกรรม - รายการ เปาหมาย/

หนวยนับ

แผนการ

ดําเนินงาน/

แผนการใชจาย งป

ม.

ระยะเวลา (เริ่มตน - สิ้นสุด)

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)


	คอมฯ127,400 บ
	ตลาด 99,100 บ
	งานประกัน 43,800 บ
	ทรัพย์ฯ 21,400 บ
	ทรัพย์ 168,500 บ
	หลักสูตร 278,000 บ
	ฝึกฯ 120,000 บ
	ประชาสัมพันธ์ 80,000 บ
	นิเทศฯ200,400 บ.
	สตูดิโอฯ 2,491,200 บ.
	อบรมการผลิตสื่อ 104,800 บ
	สนับสนุนการเรียนฯ 779,400 บ.
	เตรียมความพร้อมฯ 350,000 บ
	พัฒนาคุณภาพนศ.ทท 116,100 บ
	สังคมพหุวัฒนธรรม 438,600 บ
	ค่ายเยาวชนสู่อาเซียน 184,600 บ.
	อบรมบุคลากร ทท. 2,031,900 บ
	พัฒนานักศึกษา วจก 100,000 บ.
	MBA 60,300 บ.
	พัฒนาศักยภาพ บช 182,400 บ.
	อบรมบัญชี 141,600 บ.
	พัฒนาบุคลากร 220,000 บ.
	วัสดุครุภัณฑ์ 150,000 บ
	ทบทวนแผน 55,000 บ
	ศศ 13,400 บ.
	พัฒนาศักภาพการจัดการ 261,600 บ
	อบรมคอมฯ 124,000 บ.
	เพิ่มศักยภาพด้านการตลาด 75,000บ
	อบรมสูงวัย 165,400 บ.

